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Annette Schmitt beantwortet Ihre Fragen  
zum Bewerbungs-/Einstellungsprozess:
 	 0611 7157-4240
	 annette.schmitt@havs-wie.hessen.de

Farina Schmidt beantwortet Ihre Fragen 
zum Fachgebiet:
	 0611/7157-4130
	 farina.schmidt@havs-wie.hessen.de

Werden Sie Teil unseres Teams 
und bewerben Sie sich auf unse-
rem Stellenportal.
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Interessiert?
Dann schau‘ auf 

unsere Karriereseite:

HAVS Wiesbaden

Ihr Arbeitgeber:
Das Hessische Amt für Versorgung und Soziales Wiesbaden gehört zum Geschäftsbereich des 
Regierungspräsidiums Gießen. Es ist u. a. zuständig für die Bearbeitung von Anträgen nach dem 
Schwerbehindertenrecht, für die Bearbeitung von Anträgen auf Elterngeld, für die Durchführung 
der Gesetze nach dem Sozialen Entschädigungsrecht (z B. Opferentschädigung) und die Durchfüh-
rung der Betreuungs- und Pflegeaufsicht in Hessen.

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte:
•	 Die Bearbeitung von Widersprüchen samt Sachverhaltsaufklärung und abschließender Ent-

scheidung und Erteilung von Abhilfe- und Widerspruchsbescheiden in den Bereichen Soziales 
Entschädigungsrecht und Betreuungs- und Pflegeaufsicht.

•	 Die Bearbeitung von Klagen in den Bereichen des BEEG und SGB IX.
•	 Die Wahrnehmung und Koordinierung von Terminen am Sozialgericht inkl. Kostenentscheidungen.
•	 Das Treffen von Kostenentscheidungen nach dem Rechtsanwaltsvergütungsgesetz (RVG).
•	 Fachliche Beratung und Schulung der Mitarbeiter*Innen im Bereich Soziales Entschädigungs-

recht/SGB XIV, Gesetz zum Elterngeld und zur Elternzeit (BEEG) und SGB IX

Wir bieten Ihnen:
•	 Arbeit in gesellschaftlich relevanten Bereichen
•	 ausgewogene Work-Life-Balance
•	 LandesTicket Hessen (kostenfreie Nutzung des ÖPNVs in ganz Hessen)
•	 Fortbildungsmöglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung

STELLENAUSSCHREIBUNG

Vorausgesetzt werden: 
•	 das erste Staatsexamen oder
•	 ein Master of Law im Bereich Sozialrecht

Wiesbaden befristet bis zum 31.12.2025 zum nächstmöglichen Zeitpunkt bis zu E 12 TV-H

Wünschenswert: 
•	 Fachkenntnisse im Sozialen Entschädigungsrecht/ 

SGB XIV, BEEG SGB IX und des Hessischen Geset-
zes über Betreuungs- und Pflegeleistungen

• 	 Kenntnisse in der Insolvenzordnung, im JVEG, 
RVG und der AllVwKost.O

Diplomjurist/Diplomjuristin (m/w/d)
als Elternzeitvertretung im Justiziariat

https://rp-kassel.hessen.de/personaldienstleistungen/bezuegestelle/bezuege/entgelt-tarif/entgelttabellen
https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEFA5F0E3E5A9D429AF
https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEFA5F0E3E5A9D429AF

